Информация о выполнении мероприятий, предусмотренных планом
по противодействию коррупции, в 2024 году
в Коми межрегиональном территориальном управлении воздушного транспорта 
Федерального агентства воздушного транспорта

	№
п/п
	Наименование мероприятия, предусмотренного планом
по противодействию коррупции
	Выполненные мероприятия

	
	1. Правовое информирование и формирование у гражданских служащих отрицательного отношения к коррупции

	1.1.
	Направление заместителю руководителя управления, начальникам отдела Памятки Росавиации об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением федеральной государственной гражданской службы 
	Государственные гражданские служащие ознакомлены с Памяткой – январь 2024 г.

	1.2.
	Размещение на официальном интернет-сайте Коми МТУ Росавиации информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела «Противодействие коррупции»
	Размещены 8 документов:
1. Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки  в 2024 году (за отчетный 2023 год);
2. Приказ Росавиации  от 23.08.2024 № 767-П «Об утверждении Порядка сообщения руководителем Федерального агентства воздушного транспорта, федеральными государственными гражданскими служащими центрального аппарата Федерального агентства воздушного транспорта и его территориальных органов о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных  (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)».
3. Форма уведомления государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
4. Информация о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции Коми МТУ Росавиации, за 2024 год;
5. Положение о комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом от  30 января 2024 г. № 10-п;
6. Состав комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом от 26 сентября 2024 г. № 107-п,
7. Результаты онлайн-опроса граждан по оценке работы по противодействию коррупции, проводимой подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Коми МТУ Росавиации;
8. Перечень коррупционно-опасных функций Коми МТУ Росавиации, утвержденный 23.12.2024  № ВН-05.2.231/КММТУ.

	1.3.
	Ознакомление лиц, поступающих на гражданскую службу, с основными правами и обязанностями гражданского служащего, с ограничениями и запретами, связанными с гражданской службой, с общими принципами служебного поведения государственных служащих 
	При поступлении на гражданскую службу -
4 человека.

	1.4.
	Ознакомление лиц, поступающих на гражданскую службу, с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федерального агентства воздушного транспорта
	При поступлении на гражданскую службу - 
4 человека.

	1.5.
	Ознакомление гражданских служащих с Памяткой гражданскому служащему, планирующему увольнение с федеральной государственной гражданской службы
	При увольнении с гражданской службы - 
5 сотрудников.

	1.6.
	Консультирование гражданских служащих по вопросам антикоррупционного законодательства и ответственности за его нарушение
	22 человека
По вопросам заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера – 20 человек;
по вопросам иной оплачиваемой деятельности – 2 человека.

	1.7.
	Ознакомление гражданских служащих с изменениями в действующих нормативных правовых актах и с новыми нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции с использованием СЭД, иными способами
	Ознакомление государственных гражданских служащих с новеллами антикоррупционного законодательства, методическими рекомендациями и письмами антикоррупционной тематики посредством СЭД-8 раз.

	
	2. Осуществление мер по соблюдению гражданскими служащими запретов,
 ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
Систематизация и актуализация нормативно-правовой базы, устранение 
пробелов правового регулирования в области противодействия коррупции

	2.1.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии Коми МТУ Росавиации по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	В 2024 году было проведено одно заседание комиссии. В отношении заявления государственного служащего о возможности наличия либо отсутствия личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи с родственными отношениями государственного гражданского служащего с работником Авиапредприятия. На заседании комиссии принято решение о том, что функционально сфера деятельности гражданского служащего напрямую не пересекается со сферой деятельности работника. Признать, что в рассматриваемом случае отсутствует личная заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в случае родства у государственного гражданского служащего  в отношении родственника, работника Авиапредприятия.
Протокол заседания комиссии от 30.09.2024 № 01-24.

	2.2.
	Актуализация действующих нормативных актов Коми МТУ Росавиации по вопросам противодействия коррупции
	Актуализировано 3 нормативных акта:
состав комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом от 26 сентября 2024 г. № 107-п (в связи с изменением кадрового состава);
Положение о комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом от  30 января 2024 г. № 10-п (в связи с изменением законодательства);
Перечень коррупционно-опасных функций Коми МТУ Росавиации, утвержденный 23.12.2024  № ВН-05.2.231/КММТУ (в связи с изменением Положения о Коми МТУ Росавиации)

	2.3.
	Разработка новых нормативных актов Коми МТУ Росавиации в соответствии с изменениями действующего антикоррупционного законодательства Российской Федерации
	Разработан 1:
форма уведомления государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

	2.4.
	Обновление раздела «Противодействие коррупции» на официальном интернет-сайте Коми МТУ Росавиации
	Размещены 8 документов:
1. Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки  в 2024 году (за отчетный 2023 год);
2. Приказ Росавиации  от 23.08.2024 № 767-П «Об утверждении Порядка сообщения руководителем Федерального агентства воздушного транспорта, федеральными государственными гражданскими служащими центрального аппарата Федерального агентства воздушного транспорта и его территориальных органов о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных  (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)».
3. Форма уведомления государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
4. Информация о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции Коми МТУ Росавиации, за 2024 год;
5. Положение о комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом от  30 января 2024 г. № 10-п;
6. Состав комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом от 26 сентября 2024 г. № 107-п,
7. Результаты онлайн-опроса граждан по оценке работы по противодействию коррупции, проводимой подразделением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Коми МТУ Росавиации;
8. Перечень коррупционно-опасных функций Коми МТУ Росавиации, утвержденный 23.12.2024  № ВН-05.2.231/КММТУ.

	
2.5.
	Обновление материалов по противодействию коррупции на информационном стенде Коми МТУ Росавиации
	Обновлено 2 документа:
1. состав комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный приказом от 26 сентября 2024 г. № 107-п (в связи с изменением кадрового состава);
2. Положение о комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом от  30 января 2024 г. № 10-п (в связи с изменением законодательства).
3. Информация о проведении 30.09.2024 заседания комиссии Коми межрегионального территориального управления воздушного транспорта Федерального агентства воздушного транспорта по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.

	2.6.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Коми МТУ Росавиации и о нарушениях требований к служебному поведению гражданских служащих посредством:
- функционирования «телефона доверия»;
- интернет-приемной;
- почтового ящика для письменных сообщений
	Обеспечено на постоянной основе посредством:
- функционирования «телефона доверия»;
- интернет-приемной;
- почтового ящика для письменных сообщений

	2.7.
	Обеспечение обучения и прохождения повышения квалификации гражданскими служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Самостоятельное изучение гражданскими служащими образовательных материалов.

	2.8.
	Обеспечение обучения государственных гражданских служащих, впервые поступивших на должности государственной службы, включенные в перечень, утвержденный приказом Коми МТУ Росавиации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	В 2024 году мероприятия по профессиональному развитию в области противодействия коррупции не проводились.

	

	3. Обеспечение соблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения. Обеспечение эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	3.1.
	Контроль соблюдения гражданскими служащими требований законодательства Российской Федерации, касающихся ограничений, запретов и принципов служебного поведения, в том числе контроль за привлечением к ответственности в случае их несоблюдения
	Проводится работа на постоянной основе путем анализа анкетных данных, справок о доходах, страниц сайтов и социальных сетей госслужащих

	3.2.
	Контроль соблюдения гражданскими служащими требований законодательства Российской Федерации, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением к ответственности в случае их несоблюдения
	Проводится работа на постоянной основе.

	3.3.
	Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Проводится работа на постоянной основе, актуализированы сведения 5 гражданских служащих в связи с изменениями.

	3.4.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, и внесение уточнений в перечень должностей гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Проведена оценка коррупционных рисков, утвержден Перечень коррупционно-опасных функций Коми МТУ Росавиации, утвержденный 23.12.2024  № ВН-05.2.231/КММТУ

	3.5.
	Контроль исполнения гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Уведомлений не поступало. Нарушений не выявлено.

	3.6.
	Контроль исполнения гражданскими служащими порядка сообщения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных обязанностей
	Сообщений не поступало. Нарушений не выявлено. 

	3.7.
	Контроль исполнения гражданскими служащими запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках,  расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами
	Проведена проверка справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
Нарушений не выявлено.

	3.8.
	Контроль исполнения гражданскими служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Получено уведомление от одного гражданского служащего о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	
3.9.
	Контроль исполнения гражданскими служащими обязанности представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Сведения предоставлены в полном объеме в установленные сроки.
Нарушений не допущено.

	3.10.
	Контроль исполнения гражданскими служащими обязанности уведомлять о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Уведомления от  гражданских служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги не поступали.

	3.11
	Контроль исполнения гражданскими служащими обязанности уведомления о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Уведомлений не поступало. Нарушений не выявлено.

	
	4. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	4.1.
	Осуществление закупок для государственных нужд в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
	Выполняется в ходе реализации Федерального закона № 44-ФЗ в рамках осуществления закупок

	4.2.
	Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок, в том числе путем расширения практики проведения открытых аукционов в электронной форме
	Выполняется в ходе реализации Федерального закона № 44-ФЗ в рамках осуществления закупок

	4.3.
	Проведение работы, направленной на выявление личной заинтересованности гражданских служащих при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	От лиц, ответственных за осуществление закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных нужд, получены 
Декларации о возможной личной заинтересованности от 10.01.2025
(2 человека)

	4.4.
	Обеспечение участия гражданских служащих Коми МТУ Росавиации, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	В 2024 году с целью осуществления мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции 1 государственный служащий в октябре 2024 года прошел обучение на базе РАНХ и ГС по дополнительной профессиональной программе «Основы профилактики коррупции (в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»).

	

	5. Совершенствование порядка контроля за расходами. Обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера


	5.1.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Прием сведений осуществляется в установленные сроки.
Приняты сведения от 22 человек.

	5.2.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Коми МТУ Росавиации
	На официальном сайте размещена информация об особенностях опубликования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в сети "Интернет" со ссылкой на подпункт "ж" пункта 1 Указа Президента РФ от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» о том, что в период проведения специальной военной операции и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации размещение сведений на официальных сайтах органов публичной власти и организаций в сети "Интернет" и их предоставление общероссийским средствам массовой информации для опубликования не осуществляются.

	5.3.
	Внесение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами Российской Федерации, поступающими на гражданскую службу, и гражданскими служащими, в Федеральную государственную информационную систему «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (далее - ЕИСУ КС), осуществление контрольной сверки и формально-логического контроля в автоматическом режиме
	Сведения (22 пакета) размещены в ЕИСУ КС, выполнен формально-логический контроль в автоматическом режиме.
Расхождений не выявлено.

	
	6. Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, 
а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации об антикоррупционной деятельности Коми МТУ Росавиации


	6.1.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Коми МТУ Росавиации
	[bookmark: _GoBack]3 акта
Проводится работа на постоянной основе.

	6.2.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции 
	Участие руководства управления в совместных совещаниях по антикоррупционной тематике; совместный контроль за соблюдением ограничений и запретов; обмен информацией

	6.3.
	Размещение на официальном интернет-сайте Росавиации информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	По запросу Росавиации информация направляется для размещения на сайте.

	6.4.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Коми МТУ Росавиации и организация проверки таких фактов
	Проводится работа на постоянной основе, осуществляется посредством изучения материалов в сети Интернет.
Публикаций в отчетном периоде не было.

	
	7. Применение цифровых технологий в целях противодействия коррупции 


	7.1.
	Проведение проверки сведений, представляемых гражданами Российской Федерации, поступающими на гражданскую службу, и гражданскими служащими, в автоматическом режиме (с использованием ЕИСУ КС), а также посредством направления в электронном виде запросов в государственные органы, ответственные за предоставление соответствующей информации
	В отношении 4 человек проводилась проверка с использованием ЕИСУ КС сведений, представленных гражданами, поступающими на гражданскую службу.

	
	8. Мероприятия, направленные на противодействие коррупции, 
с учетом специфики деятельности Коми МТУ Росавиации

	8.1.
	Оказание правового содействия при предоставлении государственных услуг, разработке нормативных правовых актов по предоставлению Коми МТУ Росавиации государственных услуг
	Проводится работа на постоянной основе лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений.
Проведено консультаций – 8.



